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लो-घेकर दामोदरकुण्ड गाउँपामलकाद्वारा प्रकाशिि                                                                                                                                                

लो-घेकर दामोदरकुण्ड राजपत्र 

     

 खण्ड : (3)  चराङ, मसु्िाङ,  मंमसर 1८ गिे, २०80 साल   (संख्या :४ )  
  

भाग २ 
लो-घेकर दामोदरकुण्ड गाउँपामलका 

गाउँ काययपामलकाको कायायलयको सूचना 
  
नेपालको संविधानको धारा २२६ र स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन २०७४ को दफा 

१०२ बमोशजम लो-घेकर दामोदरकुण्ड गाउँसभाले यो काययविमध बनाएको छ, 

 

विषयगि समममि (काययसञ्चालन) काययविमध, २०80  

प्रस्िािना: काययपामलकाले गठन गरेका विषयगि समममिहरुको काययसञ्चालन प्रवियालाई ब्यिशस्थि गरी 
गाउँ/नगर पामलकािाट सम्पादन हनु ेकामकारबाहीलाई प्रभािकारी बनाउन िाञ्छनीय भएकोले, लो-घेकर 
दामोदरकुण्ड गाउँ काययपामलकाले यो काययविमध बनाएको छ।  

 

पररच्छेद– १ 

प्रारशम्भक 

१. संशिप्त नाम र प्रारम्भः (१) यो काययविमध को नाम “विषयगि समममि -काययसञ्चालन_ काययविमध, 

२०80”रहेको छ । 

  (२)  यो काययविमध स्थानीय राजपत्रमा प्रकािन भएको मममिदेशख लागू हनुेछ।  

२. पररभाषाः विषय िा प्रसङ्गले अको अथय नलागेमा यस काययविमधमा,– 

  (क) “अध्यि” भन्नाले लो-घेकर दामोदरकुण्ड गाउँपामलकाको अध्यि सम्झन ुपछय।  



 

2 
 

खण्ड (३)  संख्या ४   लो-घेकर दामोदरकुण्ड राजपत्र भाग २     मममि २०80/08/18 

 

(ख) “काययपामलका” भन्नाले लो-घेकर दामोदरकुण्ड गाउँपामलकाको काययपामलका सम्झन ु
पछय। 

(ग)  “प्रमखु”भन्नाले लो-घेकर दामोदरकुण्ड गाउँपामलकाको प्रमखु सम्झन ुपछय। 

(घ)  “विषयगि समममि” भन्नाले लो-घेकर दामोदरकुण्ड गाउँपामलका (काययसम्पादन) 
स्थानीय िहको िावषयक योजना िथा बजेट िजुयमा ददग्दियन,2074 को बुदँा नं. 
5.1.3 बमोशजम गठन हनु ेसमममि सम्झन ुपछय। 

(ङ)  “सशचि” भन्नाले विषयगि समममिको सशचिको रुपमा काम गनय खवटएको कमयचारी 
सम्झन ुपछय।    

(च)  “सदस्य” भन्नाले विषयगि समममिको सदस्य सम्झन ुपछय।  

(छ) “संयोजक” भन्नाले विषयगि समममिको संयोजक सम्झन ुपछय। 

      

पररच्छेद २ 

विषयगि समममि सम्बन्धी व्यिस्था 

३. विषयगि समममि गठन मबमध: (१) गाउँ/नगर पामलका (काययसम्पादन) मनयमािली, स्थानीय िहको 
िावषयक योजना िथा बजेट िजुयमा ददग्दियन,2074 को बुदँा नं.5.1.3 बमोशजम गठन हनुे प्रत्येक 
विषयगि समममिमा काययपामलकाले िोकेको सम्बशन्धि विषयिेत्र हेने सदस्यको संयोजकत्िमा 
काययपामलकाका सदस्यमध्य े मवहला, दमलि िा अल्पसंख्यक समेिको प्रमिमनमधत्ि हनुेगरी 
अध्यि/प्रमखुले िोकेको दईु जना सदस्य रहनेछन।्     

(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेशखएको भएिा पमन योजना िजुयमाको लामग गठन 
हनुे विषयगि समममिमा सम्बशन्धि विषयगि िाखाका प्रमखुहरु पदेन सदस्यको रुपमा रहनेछन।्    

  (३) विषयगि समममिको कामकारबाहीलाई सहजीकरण गनय प्रमखु प्रिासकीय अमधकृिले 
सम्बशन्धि विषयगि िाखाको प्रमखुलाई सशचिको रुपमा काम गनय खटाउन ेछ।   

  (४) उपदफा (३) मा जनुसकैु कुरा लेशखएको भएिा पमन योजना िजुयमाको लामग गदठि 
विषयगि समममिको सन्दभयमा उपदफा (२) बमोशजमका सदस्यहरुमध्य ेकाययपामलकाले कुनै एक 
िाखा प्रमखुलाई सदस्य सशचिको रुपमा काम गनेगरी िोक्नेछ।   

(५) यस काययविमध बमोशजम विषयगि समममिको संयोजक र सदस्य िोक्दा विषय िेत्रको 
ज्ञान, अनभुब र मनजले समममिमा परु् याउन सक्ने योगदान समेिका आधारमा ममल्दो विषयगि 
समममिमा समाबेि गनय प्राथममकिा ददनपुनेछ। 

४. संयोजक र सदस्यको पदािमध : (१) विषयगि समममिका संयोजक र दफा ३ को उपदफा (१) 
बमोशजम िोवकएका सदस्यको पदािमध पाँच िषयको हनुेछ।   
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(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेशखएको भएिा पमन मनजको अनभुि र समममिको 
काममा परु् याउन सक्ने योगदान समेिका आधारमा संयोजक र सदस्यको शजम्मेिारी आिश्यकिा  
अनसुार पररिियन िा हेरफेर गनय यस व्यिस्थाले बाधा परु् याएको मामनने छैन।  

 

पररच्छेद ३ 

विषयगि समममिको काययिते्र, काम, कियव्य र अमधकार 

५. विषयगि समममिको काययिते्रः (१) गाउँ/नगरपामलकाको आिमधक योजना, मबषयिेत्रगि रणनीमिक 
योजना, मध्यमकालीन खचय संरचना र बावषयक बजेट िथा काययिम िजुयमाको सन्दभयमा विषयगि 
समममिको काययिेत्र अनसूुची १ मा उल्लेख भए बमोशजम हनुेछ।  

  (२) काययपामलकाको बैठकमा प्रस्ििु भएका प्रस्िािमध्य ेथप अध्ययन गनुय पने देशखएका 
नीमि िथा कानून िजुयमा, संिोधन िा पररमाजयन जस्िा नीमिगि विषयमा काययपामलकालाई राय 
परामिय प्रदान गने सन्दभयमा विषयगि समममिको काययिेत्र अनसूुची २ मा उल्लेख भए बमोशजम 
हनुेछ। 

६. विषयगि समममिको काम, कियव्य र अमधकारः (१) दफा ५ को उपदफा (१) बमोशजम 
गाउँ/नगरपामलकाको आिमधक योजना िथा मबषयिेत्रगि रणनीमिक योजना िजुयमाको सन्दभयमा 
विषयगि समममिहरुको काम, कियव्य र अमधकार देहायबमोशजम हनुछेः  

(क)  आिमधक िथा मबषयिेत्रगि रणनीमिक योजना िजुयमाको लामग आिश्यक पने 
आधार रेखा िथ्याङ्क एिंम ्मबषयिेत्रगि िस्िशुस्थमि वििरण ियार गने,  

(ख)  दीघयकालीन सोच अनरुुप मबषयिेत्रगि लक्ष्य, उद्देश्य िथा रणनीमि मनधायरण 
गने,  

(ग)   विषयिेत्रगि स्रोि अनमुान िथा प्रिेपण गने, 

(घ)   विषयिेत्रगि अपेशिि उपलशब्ध िथा नमिजा खाका ियार गने,  
(ङ)   मबषयिते्रगि प्रमखु आयोजना िथा काययिम िजुयमा गने,  
(च)  मबषयिस्ि ुउपर सहभामगिामूलक मबमधिाट छलफल गरी सझुाब र मनष्कषय      

सवहिको प्रमिबेदन आिमधक योजना िजुयमा मनदेिक समममि समि पेि गने। 

(२) दफा ५ को उपदफा (१) बमोशजम गाउँ/नगरपामलकाको मध्यमकालीन खचय 
संरचना िथा    िावषयक विकास योजना िजुयमाको सन्दभयमा विषयगि समममिहरुको काम, कियव्य र 
अमधकार देहायबमोशजम हनुछेः  

(क)  स्रोि अनमुान िथा बजेट सीमा मनधायरण समममिले माग गरेका विषयिेत्रगि 
वििरण िथा िथ्याङ्क उपलब्ध गराउने, 

(ख)  विषयगि रुपमा काययिम िथा आयोजनाको प्राथममकीकरणको आधार ियार 
गने, 
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(ग) विषयिते्रगि रुपमा प्रस्िाविि काययिम िथा आयोजनाको मत्रिषीय खचय प्रिेपण 
सवहिको मध्यमकालीन खचय संरचना र आगामी आमथयक िषयको बजेट उपर 
छलफल र विश्लषेण गने, 

(घ)  विषयगि िते्रका प्रस्िाविि आयोजना िथा काययिमहरु आिमधक योजना, 
विषयिेत्रगि रणनीमिक योजना िथा चाल ुमध्यमकालीन खचय संरचना अनरुूप 
भए नभएको एकीन गरी सामञ्जस्यिा कायम गने, 

(ङ)  सम्बशन्धि विषयिते्रमभत्र पने उपिेत्रबीच आयोजना िथा काययिमहरुको 
दोहोरोपना हटाउने, सामञ्जस्यिा र बजेटको सन्िलुन कायम गने,  

(च)  स्रोि अनमुान िथा बजेट सीमा मनधायरण समममिले पठाएको बजेट सीमा र 
मागयदियनको आधारमा काययिम िथा आयोजनाको प्राथममकिा मनधायरण गरी 
विषयिेत्रगि मध्यमकालीन खचय संरचना र िावषयक बजेट िथा काययिम िजुयमा 
गरी बजेट िथा काययिम िजुयमा समममिमा पेि गने, 

(छ) विषयगि िेत्रसँग सम्बशन्धि गैरसरकारी संस्था, सहकारी लगायि सामदुावयक 
सङ्घ संस्थाको िावषयक काययिम गाउँपामलकाको िावषयक योजना िथा काययिममा 
समाििे गनय आिश्यक समन्िय गने, 

(ज)  काययपामलकाबाट िोवकए बमोशजमका अन्य कायय गने। 

(३) उपदफा (१) र (२) को प्रयोजनको लामग विषयगि समममिले आयोजना िथा 
काययिमको प्राथममकीकरण गरी प्रस्िाब गदाय िािाबरणीय सन्िलुन, सामाशजक समाििेीकरण, विपद 
ब्यबस्थापन, लैंमगक समानिा िथा ददगो विकास लक्ष्यको प्रामप्तजस्िा मबषयहरुमा पयायप्त ध्यान ददई 
मबषयिेत्रगि सन्िलुन र समन्िय कायम गनुयपनेछ ।  

(४) दफा ५ को उपदफा (२) बमोशजम काययपामलकािाट राय सझुाबको लामग प्राप्त 
नीमिगि विषयमा समममिले विषयिस्िकुो गाम्भीययिा, सोबाट पनय सक्ने दीघयकालीन प्रभाि िथा 
आमथयक दावयत्ि र प्रचमलि कानूनी व्यिस्था समिेका आधार अध्ययन विश्लषेण गरी राय सझुाि 
सवहिको प्रमििदेन काययपामलकामा पेि गनुयपनेछ। 

(५) यस दफा बमोशजम सम्पादन गने कामको मसलमसलामा विषयगि समममिले विषयगि 
िाखा प्रमखु िा अन्य कुन ैकमयचारी िथा विषय विज्ञलाई बैठकमा आमन्त्रण गनय िा कुनै स्थानको 
अिलोकन गनय गराउन सक्नछे।   

 

 पररच्छेद– ४ 

विषयगि समममिका पदामधकारीको काम, कियव्य र अमधकार 

७. संयोजकको काम, कियव्य र अमधकारः विषयगि समममिको संयोजकको काम, कियव्य र अमधकार 
देहाय बमोशजम हनुेछः–  

 (क)  समममिको बैठकको अध्यििा गने, 
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 (ख)  समममिको बैठकको मममि, समय र स्थान िोक्ने,  
  (ग)  बैठकको काययसूची िय गने, 

(घ)  समममिसँग सम्बशन्धि विषयिेत्रमा अन्िर विषयगि समममि र अन्िर 
मनकायगि समन्िय गने, 

  (ङ)  सदस्यहरुको शजम्मिेारी बाँडफाँट गने, 

  (च) समममिले िोकेका अन्य कायय गने।   
८. सदस्यको काम, कियव्य र अमधकारः विषयगि समममिका सदस्यको काम, कियव्य र अमधकार 

देहायबमोशजम हनुेछः– 

(क)  समममिको बैठकमा उपशस्थि भइ आफ्नो राय सझुाि र धारणा राख्न,े 

  

  (ख)  आफूलाई िोवकएको काययशजम्मेिारी मनिायह गने, 

 (ग)  समममि िा संयोजकले िोकेका अन्य कायय गने । 

९. सदस्य सशचिको काम, कियव्य र अमधकारः विषयगि समममिका सदस्य सशचिको काम, कियव्य र 
अमधकार देहायबमोशजम हनुछेः– 

  (क) समममिको सशचि भई काम गने,   

(ख)  संयोजकको मनदेिन अनरुूप बैठकको काययसूची िथा प्रस्िाि ियार गरी  
सदस्यहरुलाई पत्राचार गने, 

(ग)  विषयिेत्रसँग सम्बशन्धि विषयहरुमा आिश्यक सूचना िथा िथ्याङ्क सङ्कलन, 

विश्लषेण गरी समममिको बैठकमा पेि गने, 

(घ)  समममिको समग्र काययको प्रभािकारश िाका लामग कायययोजना िजुयमा गने 
र कायायन्ियनको मनममत्त प्रस्िाि ियार गरी समममिमा पेि गने,  

(ङ)  समममिको काययसम्पादन प्रमििेदन ियार गरी बैठकमा पेि गने, 

(च)  समममिको कामकारबाही िथा बैठकका मनणययसँग सम्बशन्धि विषयको 
अमभलेख राख्न,े 

(छ)  समममिको मनणयय कायायन्ियन गने गराउने, 
(ज)  समममि िा संयोजकले िोकेका अन्य कायय गने।  

 

 पररच्छेद– ५  

विषयगि समममिको बैठक सम्बन्धी ब्यबस्था  

१०. आिमधक िथा रणनीमिक योजना िजुयमा सम्बन्धी बैठक: (१) दफा ६ को उपदफा (१) बमोशजम 
गाउँपामलकाको आिमधक योजना िथा विषय िेत्रगि रणनीमिक योजना िजुयमा काययको लामग 
विषयगि समममिको बैठक आिमधक योजना िजुयमा मनदेिक समममिको संयोजकसँगको समन्ियमा 
आिश्यकिा  अनसुार बस्नछे।   
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  (२) विषयगि समममिको बैठक संयोजकको मनदेिनमा सदस्य-सशचबले बोलाउनेछ।यस्िो 
बैठकमा यथासम्भब सबै सदस्यहरुको उपशस्थि हनुे ब्यबस्था ममलाउन ुपनेछ।  

  (३) बैठकको अध्यििा संयोजकले गनेछ र मनजको अनपुशस्थमिमा समममिमा प्रमिमनमधत्ि 
गने काययपामलकाका सदस्यमध्येबाट जेष्ठ सदस्यले अध्यििा गनेछ। 

(४) विषयगि समममिले बैठकमा विषयगि विज्ञको रुपमा कुनै व्यशि िा संस्थाका 
प्रमिमनमधलाई आमन्त्रण गरी सल्लाह, सझुाि मलन सक्नछे। 

११. मध्यमकालीन खचय संरचना िथा िावषयक विकास योजना िजुयमासम्बन्धी बैठक: (१) दफा ६ को 
उपदफा (२) बमोशजम गाउँ/नगरपामलकाको मध्यमकालीन खचय संरचना िथा िावषयक विकास 
योजना िजुयमा काययको लामग बजेट िथा काययिम िजुयमा समममिको संयोजकसँगको समन्ियमा 
विषयगि समममिको बैठक संयोजकको मनदेिनअनरुुप सदस्य-सशचबले बोलाउनेछ।   

  (२) उपदफा (१) को प्रयोजनको लामग विषयगि समममिको बैठक आिश्यकिा  अनसुार 
बस्नेछ। 

(३) बैठकको अध्यििा संयोजकले गनेछ र मनजको अनपुशस्थमिमा समममिमा प्रमिमनमधत्ि 
गने काययपामलकाका सदस्यमध्येबाट जेष्ठ सदस्यले अध्यििा गनेछ।  

  (४) विषयगि समममिले बैठकमा विषय विज्ञको रुपमा कुनै व्यशि िा संस्थाका प्रमिमनमधलाई 
आमन्त्रण गरी सल्लाह, सझुाि मलन सक्नेछ। 

(५) विषयगि समममिले विषयिेत्रगि मध्यमकालीन खचय संरचना िथा िावषयक विकास 
योजनाको मस्यौदा िजुयमा गने िममा अनसूुची ३ बमोशजमको काययिामलकासँग सामन्जस्यिा कायम 
हनुे गरी कायय गनुयका साथै त्यस्िो मस्यौदा जठे पच्चीस गिेमभत्र बजेट िथा काययिम िजुयमा 
समममिमा पेि गनुयपनेछ। 

१२. नीमिगि मबषयसम्बन्धी बैठक:  (१) दफा ६ को उपदफा (३) बमोशजम काययपामलकािाट प्राप्त  
नीमिगि विषयमा राय सझुाब सवहिको प्रमिबेदन पेि गनय विषयगि समममिको बैठक संयोजकको 
अध्यििामा बस्नेछ।   

  (२) विषयगि समममिको बैठक आिश्यकिा  अनसुार संयोजकले िोकेको मममि, समय र 
स्थानमा बस्नेछ। विषयगि समममिका सदस्यमध्ये कशम्िमा एकाउन्न प्रमििि सदस्यको उपशस्थिी 
भएमा बैठकको गणपरुक सङ्खख्या पगेुको मामननेछ।   

(३) विषयगि समममिको बैठकको मनणयय सियसम्मिीबाट हनुेछ।सियसम्मिी हनु नसकेमा 
समममिका कुल सदस्य सङ्खख्याको बहमुिबाट गरेको मनणयय मान्य हनुेछ।  
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(४) विषयगि समममिले बैठकमा विषयगि विज्ञको रुपमा कुनै व्यशि िा संस्थाका 
प्रमिमनमधलाई आमन्त्रण गरी सल्लाह, सझुाि मलन सक्नछे। 

(५) बैठकको मनणयय विषयगि समममिको संयोजकले प्रमाशणि गनेछ।  

१३. उपसमममि गठन गनय सक्ने: दफा (६) को उपदफा (३) बमोशजम काययपामलकािाट प्राप्त मबषयमा 
विषयगि समममिले छानविन एबम ् मबिेष अध्ययन गनय आबश्यक देखेमा काययिते्र र समयािमध 
िोकी समममिका सदस्यको संयोजकत्िमा बढीमा िीन सदस्य रहेको उपसमममि गठन गनय सक्नछे। 

(२) उपदफा (१) बमोशजम गदठि उपसमममिले मनधायररि समयमा समममि समि प्रमििेदन 
पेि गनुयपनेछ।  

(३) उपदफा (१) बमोशजम गदठि उपसमममिले आफूलाई िोवकएको शजम्मिेारी परुा 
गरेपश्चाि उपसमममि स्ििः विघटन हनुेछ।  

 

          पररच्छेद ६ 

विविध 

१४. विषयगि समममिको सशचिालयः विषयगि समममिको सशचिालय सो समममिको सशचिको रुपमा काम 
गनय िोवकएको  विषयगि िाखा प्रमखुको कायायलय िा काययपामलकाले िोवकददएको स्थानमा रहनेछ।  

१५. विषयगि समममिलाई आिश्यक पने बजेट व्यिस्थाः विषयगि समममिको बैठक सञ्चालन िथा 
समममिको कामसँग सम्बशन्धि विषयमा अध्ययन, अनगुमन िा छानविन गनय आिश्यक पने बजेट 
काययपामलकाले उपलब्ध गराउन ुपनेछ।  

१६. सूचना िथा कागजाि उपलब्ध गराउन ुपनेM विषयगि समममिले आफ्नो कामसँग सम्बशन्धि विषयमा 
माग गरेका सूचना िा कागजाि उपलब्ध गराउन ुकाययपामलका एिम ्सो अन्िरगिका कमयचारीको 
कियव्य हनुेछ।  

१७. स्थलगि भ्रमण गनय सक्नेM विषयगि समममिको मनणयय अनसुार संयोजक, सदस्य िा उपसमममिका 
पदामधकारीले आफ्नो काययिेत्रसँग सम्बशन्धि विषयमा अध्यिको स्िीकृिमा गाउँपामलकामभत्रको कुन ै
काययस्थल िथा आयोजना स्थलमा भ्रमण गनय सक्नछे।  

१८. काययिामलका िथा काययविमधको पालनाM (१) विषयगि समममिले आफ्नो काययसम्पादनलाई व्यिशस्थि 
गनय  काययिामलका स्िीकृि गरी लागू गनय सक्नेछ। 

 (२) उपदफा (१) बमोशजम स्िीकृि भएको काययिामलका िथा यस काययविमधको पालना गनुय 
सबै सदस्यको कियव्य हनुेछ।  
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१९. विषयगि समममिको अमभलेखM (१) विषयगि समममिले आफूले सम्पादन गरेका कामको अमभलेख 
दरुुस्ि राख्न ुपनेछ।   

(२) विषयगि समममिले आफ ्नो काययिेत्र मभत्रको कुनै काम, कारिाहीको सम्बन्धमा 
प्रचमलि कानून बमोशजम गोप्य राख्न ुपने अमभलेखहरु साियजमनक गनुय ह ुदैँन।  

(३) विषयगि समममिमा भएको छलफल, मनणयय र कामकारिाहीसँग सम्बशन्धि अमभलेख 
समममि सशचि माफय ि ्सशचिालयले व्यिशस्थि गरी राख्नछे।  

२०. काययविमधको संिोधनः यस काययविमधमा काययपामलकाले आिश्यक संिोधन िा हेरफेर गनय सक्नेछ।  

२१. आिश्यक व्यिस्था गनय सक्नेः यस काययविमधको कायायन्ियनमा कुन ैिाधा अड्काउ उत्पन्न भएमा 
काययपामलकाले आिश्यक व्यिस्था गरी िाधा अड्काउ फुकाउन सक्नेछ।  
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अनसूुची-१ 

(दफा ५ को उपदफा (१) सँग सम्बशन्धि) 
 

(१)  सामाशजक विकास समममिको काययिेत्र:   

  (क)  शििा, संस्कृमि, भाषा, कला िथा सावहत्य 

  (ख)  जनस्िास्थ्य िथा पोषण, 

  (ग)  खानेपानी िथा सरसफाई, 

(घ)  मवहला, िालबामलका र सामाशजक समाििेीकरण, 

  (ङ)  यिुा, खेलकुद िथा निप्रबियन । 

(२) पूिायधार विकास समममिको काययिेत्र:  

(क)  भिन, िस्िी, आिास िथा िहरी विकास , 

(ख)  सडक, पलु िथा यािायाि ब्यबस्था, 
(ग)  जलस्रोि, विद्यिु िथा स्िच्छ उजाय, 
(घ)  सूचना िथा सञ्चार प्रविमध विकास। 

(३) आमथयक विकास समममिको काययिेत्र:  

(क)  कृवष विकास,  

(ख)  पिपुन्छी विकास, 

(ग)  मसंचाई, 

(घ) पययटन प्रबर्द्यन, 

(ङ) सहकारी िथा गररिी मनिारण एबम वित्तीय िेत्र, 

(च) उद्योग, व्यापार िथा व्यिसाय  

(छ) श्रम िथा रोजगार प्रबर्द्यन। 

(४) िन, िािािरण िथा विपद् व्यिस्थापन समममिको काययिते्र:     

  (क)  िन, हररयाली र जैविक विविधिा, 
  (ख)  भ-ूसंरिण र जलाधारका व्यिस्थापन, 

  (ग)  िािािरण िथा फोहोरमैला ब्यिस्थापन, 
(घ)    विपद् व्यिस्थापन िथा जलिाय ुउत्थानशिलिा। 

(५) सिुासन िथा संस्थागि विकास समममिको काययिेत्र: 

  (क)  स्थानीय सेिा िथा जनिशि ब्यिस्थापन, 

  (ख)  सङ्गठन िथा िमिा विकास, 

(ग)  राजस्ि िथा श्रोि पररचालन, 

  (घ)  िथ्यांक प्रणाली िथा योजना र विकास व्यिस्थापन 

(ङ)    नीमि, कानून, न्याय िथा सिुासन। 
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अनसूुची २ 

(दफा ५ को उपदफा (२) सँग सम्बशन्धि) 
    

(१)  सामाशजक विकास समममिको काययिेत्र:   

  (क)  आधारभिू िथा माध्यममक शििा सम्बन्धी, 
  (ख)  खेलकुद िथा अमिररि वियाकलाप सम्बन्धी, 
  (ग)  खानेपानी व्यिस्थापन, आधारभिू स्िास्थ्य िथा सरसफाई सम्बन्धी, 

(घ)  लैंमगक समानिा िथा सामाशजक सरुिा सम्बन्धी (लैंमगक समानिा, बालबामलका, 
वकिोर वकिोरी िथा यिुा, अपाङ्गिा भएका व्यशि िथा जषे्ठ नागररक), 

  (ङ)  गैरसरकारी संस्था पररचालन, समन्िय िथा मनयमन सम्बन्धी, 
  (च)  सामाशजक सरुिा काययिम िथा व्यशिगि घटना दिाय सम्बन्धी, 
  (छ)  भाषा, सावहत्य, कला, संस्कृमि िथा सम्पदा सम्बन्धी। 

(२) पूिायधार विकास समममिको काययिते्रः  

(क)  सडक िथा यािायाि पूिायधार सम्बन्धी, 
(ख)  जलविद्यिु, उजाय, सडक ित्ती सम्बन्धी, 
(ग)  सूचना िथा सञ्चार प्रविमध विकास िथा विस्िार सम्बन्धी, 
(घ)  एफ.एम. सञ्चालन सम्बन्धी, 
(ङ)  भिन िथा भिन संवहिा एिम ्मनमायण इजाजि सम्बन्धी, 
(च)  जग्गा नाप नक्सा, घरजग्गा धनीपजुाय सम्बन्धी,  
(छ)  भ—ूउपयोग िथा िस्िी विकास सम्बन्धी, 
(ज)  साियजमनक मनजी साझेदारी सम्बन्धी। 

(३) आमथयक विकास समममिको काययिेत्र:  

(क)  कृवष िथा पिपुन्छी सम्बन्धी, 
(ख)  मसंचाई िथा नदी मनयन्त्रण सम्बन्धी,  
(ग)  उद्योग, िाशणज्य, पययटन प्रिर्द्यन सम्बन्धी, 
(घ)  खानी िथा खमनज पदाथयको संरिण सम्बन्धी,   

(ङ)  सहकारी िथा वित्तीय िते्र सम्बन्धी, 
(घ) रोजगार प्रबर्द्यन िथा गररबी न्यूनीकरण सम्बन्धी। 

(४) िन, िािािरण िथा विपद् व्यिस्थापन समममिको काययिते्र:   
  (क)  िन, िन्यजन्ि ुिथा भ–ूसंरिण सम्बन्धी, 

(ख)  जैविक विविधिा संरिण सम्बन्धी, 
  (ख)  िािािरण, पयायिरण एिम ्जलाधारिेत्र संरिण सम्बन्धी, 
  (घ)  फोहरमैला व्यिस्थापन सम्बन्धी, 

(ङ)  जलउत्पन्न प्रकोप मनयन्त्रण सम्बन्धी, 
  (च)  जलिाय ुपररिियन सम्बन्धी, 



 

11 
 

खण्ड (३)  संख्या ४   लो-घेकर दामोदरकुण्ड राजपत्र भाग २     मममि २०80/08/18 

 

  (छ) विपद् व्यिस्थापन, बारुण यन्त्र, एम्िलेुन्स सम्बन्धी। 

(५) सिुासन िथा संस्थागि विकास समममिको काययिते्र:  

(क)  सेिा प्रिाहको मापदण्ड सम्बन्धी, 
   (ख)  स्थानीय सेिा िथा जनिशि विकास सम्बन्धी, 
  (ग)  साियजमनक खरीद िथा सम्पशत्त व्यिस्थापन सम्बन्धी, 

(घ)  सङ्घ, प्रदेि र स्थानीय िहबीचको सम्बन्ध र समन्िय िथा िडासँगको समन्िय 
सम्बन्धी, 

  (ङ)  सभा िाथ बैठक व्यिस्थापन सम्बन्धी, 
(च)  बजार अनगुमन, गणुस्िर, नापिौल, खाद्य सरुिा र उपभोिा वहि संरिण सम्बन्धी, 

  (छ)  आन्िररक र अशन्िम लेखापरीिण सम्बन्ध ी, 
  (ज)  विदा, उत्सि, उदी, जात्रा, पिय, उपाधी, विभषुण सम्बन्धी, 
  (झ)  राजश्व नीमि िथा प्रिासन सम्बन्धी, 
  (ञ)  वित्तीय जोशखम न्य मूनकरण, आमथयक प्रिासन िथा बेरुजू फर्छ्यौट सम्बन्धी, 
  (ट)  न्याय, कानून िथा मानि अमधकार प्रिर्द्यन सम्बन्धी, 
  (ठ)  योजना, अनगुमन िथा मूल्याङ्कन र िथ्याङ्क व्यिस्थापन सम्बन्धी, 

ड)  सिुासन प्रिर्द्यन, साियजमनक सनुिुाई, साियजमनक परीिण, सामाशजक परीिण सम्बन्धी, 
  (ढ) नागररक सन्िषु्टी सिेिण र अन्िर मनकाय समन्िय सम्बन्धी। 
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       अनसूुची-३  
(दफा ११ को उपदफा (५) सँग सम्बशन्धि) 

बावषयक बजेट िथा काययिम िजुयमा कायय समय मसमा मध्यमकालीन खचय संरचना िजुयमा सम्बन्धी कायय 
नेपाल सरकारिाट राजस्ि बाडँफाँट र वित्तीय 
हस्िान्िरणको सीमा प्रामप्त  

फाल्गनु 
मसान्ि मभत्र  

काययपामलका सदस्य र विषयगि महािाखा/िाखा 
प्रमखुलाई अमभमखुीकरण  

प्रदेि सरकारिाट राजस्ि बाडँफाँट र वित्तीय 
हस्िान्िरणको सीमा प्रामप्त 

चैत्र मसान्ि 
मभत्र  

योजना सममिा िथा स्थानीय आमथयक सिेिण ियारी  

नीमि िथा काययिम ियार गरी 
अध्यि/प्रमखुद्वारा सभामा पेि  

बैिाख ७ 
गिेमभत्र  

मत्रबषीय खचयको प्रिेपणसवहि बजेटको आकार र 
स्रोि आंकलन  

कूल स्रोि िथा खचय अनमुान, बजेट सीमा 
मनधायरण, बजेट मागयदियन ियारी, स्िीकृमि  
एबम ्महािाखा/ िाखा र िडा कायायलयमा 
सम्प्रषेण   

बैिाख १५ 
गिेमभत्र  

िीन आमथयक बषयको बजेट सीमा मनधायरण िथा 
बाँडफाँट, मागयदियन स्िीकृमि एबम ्महािाखा/िाखा 
र िडा कायायलयमा सम्प्रषेण  

िस्िी िथा टोलस्िरिाट छनौट भएका 
आयोजना/ काययिमसमेिको िडा समममि र 
विषयगि माहािाखा/िाखािाट 
आयोजना/काययिमको प्राथममकीकरण  

जेठ १५ 
गिेमभत्र  

मबषयिेत्रगि मध्यमकालीन खचय संरचनाको 
प्रारशम्भक मस्यौदा ियारी िथा विषयगि समममिमा 
पेि  

िडास्िरीय िथा मबषयिते्रको बजेट िथा 
काययिमको प्रस्िाब बजेट िथा काययिम 
िजुयमा समममिमा पेि   

जेठ २५ 
गिेमभत्र  

मबषयिेत्रगि मध्यमकालीन खचय संरचनाको  मस्यौदा 
उपर सम्बशन्धि विषयगि समममिमा छलफल िथा 
आबश्यक पररमाजयन सवहिको मस्यौदा बजेट िथा 
काययिम िजुयमा समममिमा पेस 

बजेट िथा काययिमको एकीकृि मस्यौदा 
ियारी िथा काययपामलकामा पेि   

असार ५ 
गिेमभत्र  

मध्यमकालीन खचय संरचनाको एकीकृि मस्यौदा 
ियारी िथा काययपामलकामा पेि  

बावषयक बजेट िथा काययिम काययपामलकािाट 
स्िीकृि गरी सभामा पेि   

असार १० 
गिेमभत्र  

मध्यमकालीन खचय संरचना काययपामलकािाट स्िीकृि 
गरी सभामा पेि  

बावषयक बजेट िथा काययिम उपर सभामा 
छलफल र अनमुोदन  

असार 
मसान्िमभत्र  

मध्यमकालीन खचय संरचना उपर सभामा  छलफल 
िथा सभािाट अनमुोदन  

 

 

 

 

आज्ञाले, 

नाम : वििाल भण्डारी 
प्रमखु प्रिासकीय अमधकृि 

मममि :2080/08/1८ गिे 
 


